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I.C. BORGO SAN PIETRO-MONCALIERI Al sito e all’Albo
Prot. 0006051 del 10/05/2024 Al personale
WI-2 (Uscita) dell’l.C. “Borgo San Pietro”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-41209 CUP: F24D23002240006

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
per il conferimento di n. 1 incarico individuale di esperto formatore
per la realizzazione nell’a.s. 2023/2024 di un corso di formazione
sulla metodologia dell’'insegnamento della lingua italiana come lingua seconda
nell’ambito della Tipologia B della Linea di intervento B
del progetto del PNRR “A SCUOLA DI STEM E MULTILINGUISMO”

Articolo 1 — Oggetto dell’avviso e definizione dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») € emanato sulla base della determina n.
077/2024 di avvio di procedura di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico individuale (a seguire,
anche «Incarico») per la realizzazione nell’a.s. 2023/2024 di un corso di formazione sulla metodologia
dellinsegnamento della lingua italiana come lingua seconda nell’ambito della Tipologia B (corsi annuali di
metodologia CLIL) della Linea di intervento B (Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di
metodologia per docenti) del progetto del PNRR “A SCUOLA DI STEM E MULTILINGUISMO” - M4C113.1-
2023-1143-P-41209 CUP: F24D23002240006

Destinatario del presente avviso € il personale che presta servizio presso questo Istituto la cui competenza
autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente connesse e
ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.

Nell’ambito dei corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (Tipologia B) della
Linea d’intervento B del progetto “A SCUOLA DI STEM E MULTILINGUISMO?” si intende realizzare nell’a.s.
2023/2024 un corso di formazione di n. 15 ore rivolto ai docenti in servizio nell’lstituto riguardante la
metodologia e la didattica dell’italiano come Lingua seconda.

Il percorso di formazione é finalizzato a fornire ai docenti gli strumenti per gestire con consapevolezza ed
efficacia la didattica nelle classi in cui sono presenti studenti con background migratorio e a potenziare le
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C.M. TOIC88900P — C.F. 94064280012 — Cod. Univoco UFL2RN
e-mail: TOIC88900P@istruzione.it — PEC: TOIC88900P@pec.istruzione.it

competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative necessarie per l'insegnamento dell’italiano
per stranieri veicolato in CLIL.

Il corso si svolgera interamente in presenza e dovra essere articolato in attivita d’aula di formazione teorica e
in attivita laboratoriali allo scopo di elaborare e condividere metodologie efficaci finalizzate all'insegnamento
di italiano L2.

Compiti specifici della figura di ESPERTO FORMATORE

verificare il livello di conoscenza/competenza dei corsisti al fine di calibrare gli interventi formativi
individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso e rimodulare il percorso formativo a seconda dei
livelli di ingresso

definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi

definire il calendario delle lezioni, in collaborazione con il Dirigente Scolastico e il Gruppo di Lavoro
effettuare le attivita di insegnamento attraverso lezioni in presenza

gestire le singole lezioni in coerenza con gli obiettivi e le finalita del progetto con predisposizione delle
singole lezioni e dei materiali didattici (anche in formato digitale) da condividere con i corsisti

espletare le attivita di predisposizione, somministrazione, tabulazione, correzione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali

condividere periodicamente con il Gruppo di Lavoro e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sull’apposita piattaforma ministeriale, la
documentazione delle attivita svolte e quant’altro richiesto

redigere una relazione finale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
misurazione adottati e livelli raggiunti dai singoli corsisti

compilare e consegnare, a richiesta, timesheet e specifiche relazioni sull'andamento dell'attivita svolta e
sui risultati fino a quel momento conseguiti

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del presente avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti.

Requisiti generali:

1.

ok wnN

siano in servizio presso I'lstituto Comprensivo “Borgo San Pietro”

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea,;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
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6. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

7. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

9. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle
medesime;

10.non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico;

o

Requisiti specifici per accedere all’'incarico:

Vista l'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerati i seguenti requisiti specifici di accesso:

e essere in possesso di una Laurea magistrale o specialistica o vecchio ordinamento;

e essere in possesso di documentazione attestante specializzazione nellinsegnamento della lingua
italiana come seconda lingua;

e essere in possesso di comprovate ed attestate esperienze di insegnamento della lingua italiana come
seconda lingua;

Tutti i requisiti per l'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione e commissione di valutazione

Una Commissione, composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita, nominata dal
Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione,
vagliera le domande pervenute alla stregua del Curriculum Vitae e della griglia di valutazione di seguito
riportata:

Pag.3di 9


mailto:TOIC88900P@pec.istruzione.it
mailto:TOIC88900P@istruzione.it

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

AMinistero dell Sitrusione
o dol Merito

Italiadomani

nnnnnnnnnn 2

o

FUTURA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“BORGO SAN PIETRO”
Via Ponchielli, 22 — 10024 — Moncalieri (TO) — Tel. 0110418800

C.M. TOIC88900P — C.F. 94064280012 — Cod. Univoco UFL2RN
e-mail: TOIC88900P@istruzione.it — PEC: TOIC88900P@pec.istruzione.it

TABELLA VALUTAZIONE

Titoli culturali

Punteggio massimo 30/100 punti

Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale/
specialistica*

Massimo 15 punti:
e massimo 13 punti rapportati al voto del titolo di studio
e 2 punti aggiuntivi per la lode

Laurea triennale*

* si valuta un solo titolo

Massimo 10 punti:
e massimo 9 punti rapportati al voto del titolo di studio
e 1 punto aggiuntivo per la lode

Diploma di scuola secondaria di Il grado*

Massimo 6 punti
rapportati al voto del titolo di studio

Possesso di altri titoli afferenti all’incarico

(specializzazioni, master, corsi di perfezionamento,
certificazioni, corsi di formazione di durata minima di 12
ore)

3 punti per ogni master/specializzazione/certificazione/
corso di perfezionamento (max 9 punti)

1 punto per ogni corso di formazione come discente (di
durata minima di 12 ore)
(max 3 punti)

Pubblicazioni inerenti all'incarico

1 punto per ogni pubblicazione (max 3 punti)

Esperienze professionali

Punteggio massimo 45/100 punti

Insegnamento in qualitd di docente presso Istituzioni

Scolastiche

- 1 punto per ogni anno di insegnamento (minimo 180
giorni di servizio) nella classe di concorso A023

- 0,5 punti per ogni anno di insegnamento (minimo 180
giorni di servizio) in altre classi di concorso

(max 15 punti)

Incarichi in qualita di formatore pertinenti con il progetto e di
durata non inferiore alle 15 ore ciascuno

2 punti per ogni incarico (max 20 punti)

Esperienze professionali documentate inerenti all'incarico
richiesto di durata non inferiore alle 20 ore ciascuna

2 punti per ogni esperienza (max 10 punti)

Qualita della metodologia che si intende adottare
nello svolgimento dell’incarico

Punteggio massimo 25/100 punti

Progetto contenente obiettivi, attivita,

modalita di verifica

metodologia e

Completezza della proposta progettuale, sviluppo delle
fasi del progetto rispetto agli obiettivi indicati (da 0 a 10
punti);

Utilizzo di una metodologia innovativa (da 0 a 5 punti)
Coerenza e correttezza delle scelte di intervento ipotizzate
con la metodologia descritta e con i destinatari del
progetto (da 0 a 5 punti);

Pianificazione del monitoraggio in itinere e della
valutazione finale del progetto (da 0 a 5 punti)

Alla commissione sopra citata compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilitd, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi
compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i punteggi attribuiti a

ciascun candidato.
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Dalla comparazione delle candidature ammesse si selezionera per ogni incarico quella che avra ottenuto il
punteggio piu alto, tenuto conto dei criteri sopra indicati.
In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale la minor eta anagrafica.

La Scuola si riserva di:

e procedere al conferimento di ciascun incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, se
giudicata rispondente alle proprie esigenze

¢ non procedere al conferimento dell'incarico nel caso dovesse venire meno l'interesse ovvero nel caso
in cui nessuna delle candidature sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze del’amministrazione.

o effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni: le dichiarazioni mendaci o la
produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla procedura di riferimento nonché la
decadenza dalla relativa graduatoria, oltre a sanzioni penali, come prescritto dagli artt. 75 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. La durata dell’incarico sopra descritto decorre dall’atto di individuazione fino al 31/08/2024

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario &€ consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Per I'incarico di esperto formatore il corrispettivo lordo per ogni ora di lezione svolta al di fuori dell’orario di
servizio & stabilito in € 122,00 Lordo Stato comprensivi di tutti gli oneri e di tutte le spese.

Il compenso massimo totale per n. 15 ore di lezione € pari a € 1.830,00 Lordo Stato comprensivi di tutti gli
oneri e di tutte le spese.

Il compenso sara rapportato alle attivita effettivamente prestate tenuto conto dell’Unita di costo standard,
come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie
di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

Il compenso sara corrisposto per le ore effettivamente svolte e a saldo, sulla base dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’lstituzione scolastica, potra essere attribuita
alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.

Pag.5di 9


mailto:TOIC88900P@pec.istruzione.it
mailto:TOIC88900P@istruzione.it

FUTURA RUTALADI DOMARNI
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“BORGO SAN PIETRO”
Via Ponchielli, 22 — 10024 — Moncalieri (TO) — Tel. 0110418800
C.M. TOIC88900P — C.F. 94064280012 — Cod. Univoco UFL2RN
e-mail: TOIC88900P@istruzione.it — PEC: TOIC88900P@pec.istruzione.it

Finanziato A » 3 . N . .
dall'Unione europea g Minidoro dell Struione Il Italladqmanl
o dol Merits SBTT savonazonace o ESAE RESLEN 20

NextGenerationEU

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Il personale interessato alla candidatura all'incarico in oggetto € invitato a presentare a questo Istituto la
seguente documentazione:

a) Domanda di partecipazione e contestuale Dichiarazione sottoscritta dal soggetto interessato (Allegato 1)
nelle forme e con le modalita di cui al D.P.R. 445/2000 relativamente ai dati anagrafici e al possesso dei
requisiti necessari e obbligatori per I'espletamento dell'incarico in oggetto

b) Scheda di dichiarazione dei titoli culturali, delle esperienze professionali (Allegato 2)

c) Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (Allegato 3)

d) Progetto contenente obiettivi, attivita, metodologia e modalita di verifica

e) Curriculum Vitae Europeo / Europass debitamente sottoscritto (aggiornato e completo di tutti di dati)

f) Curriculum Vitae Europeo / Europass in formato privacy (senza dati personali e senza sottoscrizione)

g) Copia di un documento di identita personale in corso di validita

| suddetti documenti dovranno essere debitamente datati e sottoscritti dal candidato, pena I'esclusione.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’lstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Il termine ultimo per la presentazione della candidatura é fissato alle ore 10:00 del giorno 20 maggio 2024
pena I’esclusione.

Le domande di partecipazione dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell'l.C. “Borgo San Pietro”
riportando con il mittente la seguente dicitura: Avviso di selezione interno Esperto Formatore in Didattica
dell’ltaliano L2 a.s. 2023/24 — PNRR - M4C113.1-2023-1143-P-41209 e dovranno pervenire
perentoriamente entro le ore 10.00 del 20/05/2024 con una delle seguenti modalita:

i.  tramite consegna a mano in busta chiusa in segreteria in via Ponchielli 22 Moncalieri (TO)

1. tramite 'invio a mezzo PEC all’indirizzo toic88900p@pec.istruzione.it

iii.  a mezzo raccomandata A/R all'indirizzo dell’lstituto, via Ponchielli 22 - 10024 Moncalieri (TO)

Le domande incomplete, non debitamente sottoscritte e/o pervenute oltre il termine di scadenza non
saranno prese in considerazione. Fara fede la data di ricevimento e di assunzione al protocollo.
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Articolo 7 — Formulazione delle graduatorie

La valutazione comparativa sara effettuata dalla Commissione di cui all’art. 3 tenendo conto esclusivamente
di quanto dichiarato nel Curriculum Vitae Europeo e nelle schede allegate

A tal fine saranno presi in considerazione unicamente i titoli posseduti e le esperienze professionali maturate
alla data di scadenza del presente Avviso.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sull’Albo online dell’lstituto.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione; decorso tale termine, in assenza di reclami, la graduatoria
diventera definitiva e si procedera alla nomina del candidato collocato al primo posto della graduatoria di
merito.

In caso di rinuncia alla nomina da parte dell’avente diritto, si provvedera alla surroga scorrendo la
graduatoria di cui sopra.

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di
una sola candidatura pervenuta, qualora pienamente corrispondente ai requisiti richiesti.

Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati e Responsabile della protezione dei dati

Il Titolare del trattamento dei dati & [listituto Comprensivo “Borgo San Pietro” di Moncalieri (TO)
Responsabile Protezione dei Dati: Mauro Falchero

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-fer del d.Igs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
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Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’'lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’lstituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento & individuato nella persona del
Dirigente Scolastico, Prof.ssa Marialuisa Linda Gobetto.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso € pubblicato sul sito e sull’albo on line dell’lstituzione scolastica.
Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 13 — Documentazione allegata

Costituiscono parte integrante del presente i seguenti allegati:

Allegato 1 - Domanda di partecipazione e Dichiarazione sostitutiva
Allegato 2 - Scheda di dichiarazione dei titoli culturali, delle esperienze professionali
Allegato 3 - Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
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Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Marialuisa Linda Gobetto

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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